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ACTA N° JORNADA LIBERADA DEL MES DE ABRIL 

FECHA:  Bogotá, 04-04-2025 

HORA:  2:30pm 

LUGAR: jardín infantil cofinanciado LA FLORIDA   

TEMA: JORNADA LIBERADA DEL MES DE ABRIL 

ASISTENTES:  

 Responsable del servicio. 

 Auxiliar administrativo. 

 Profesionales de atención a la primera infancia. 

 Auxiliares de atención a la primera infancia. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Saludo, actividad rompe hielo 

2. Desarrollo de la agenda  

3. Firma ficha sirbe 

PROPÓSITO: Propiciar espacios de fortalecimiento del Ser de los colaboradores 

de los jardines infantiles para contar con un equipo de trabajo sensible y 

comprometido con la primera infancia, cuyas cualidades humanas, 

conocimientos y capacidades les permitan acompañar de manera pertinente y 

con calidad a las niñas y los niños desde el reconocimiento como sujetos 

protagonistas de su desarrollo. 

DESARROLLO: 

1. En la tarde de hoy la profesional en atención a la primera infancia Astrid 

Juliana Ruiz Rodríguez quien es la encargada de la jornada liberada del 

mes da un caluroso saludo a cada una de las personas asistentes, asimismo 

se les agradece por la puntualidad y disposición para el desarrollo de la 

jornada; seguidamente con todos se realizó un circulo con el fin de jugar 

entre todos el teléfono roto como actividad rompe hielo y así iniciar la 

agenda prevista para estar tarde; a continuación se da lectura al propósito 
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de la jornada el cual es: Propiciar espacios de fortalecimiento del Ser de 

los colaboradores de los jardines infantiles para contar con un equipo de 

trabajo sensible y comprometido con la primera infancia, cuyas cualidades 

humanas, conocimientos y capacidades les permitan acompañar de 

manera pertinente y con calidad a las niñas y los niños desde el 

reconocimiento como sujetos protagonistas de su desarrollo. 

2. Desarrollo de la agenda:  

MOMENTO DE CONECTAR: 

Allí se proyectaron tres videos propuestos ¿Dónde queremos estar? ¿Qué 

queremos hacer? ¿Qué queremos tener? Luego de observarlos con atención se 

da lectura al cuento “El libro secreto de los monstruos” en entorno a este material 

los participantes realizaron un texto donde hacen una corta reflexión sobre la 

humanización de la labor, algunos puntos de vista son:  

 

 La humanización aporta a mi sentir como persona, en ser cada vez, 

mejor ser humano, y si lo relaciono con mi labor, debo estar dispuesta 

al cambio, a enfrentar retos, superar miedos, cruzar metas y hacer 

las cosas con amor y disposición, siempre y cuando lo haga con 

respeto, solidaridad, equidad y buen trato con el fin de favorecer el 

desarrollo y enriquecimiento de mi personalidad para crear siempre 

un excelente clima laboral. 

 El libro secreto de los monstruos nos recuerda que incluso quienes 

parecen fuertes y seguros también tienen miedos, dudas y 

emociones escondidas. Esta idea refleja la realidad de los 

profesionales en atención a la primera infancia: aunque realizan su 

labor con entrega, también enfrentan temores, cansancio e 

incertidumbre. Humanizar esta labor es aceptar que no siempre se 

tiene la respuesta correcta, y que está bien sentirse vulnerable. 

Reconocer nuestras emociones no nos hace menos profesionales; al 

contrario, nos conecta con nuestra vocación desde la empatía y el 

amor. Como los monstruos del cuento, también necesitamos 

espacios para expresar lo que sentimos. Cuidarnos a nosotros mismos 

es parte esencial de cuidar a los demás. 
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 Desde mi ser integral como persona, la humanización es parte 

fundamental en mi diario vivir, ya que gracias a esta puedo ser, un 

ser humano lleno de sentimientos y emociones fomentados desde mi 

experiencia de vida y de mi ser persona, de igual manera como 

profesional y mi quehacer pedagógico fortalezco mi humanización 

por medio del amor, la vocación y la carisma hacia mi labor como 

maestra, brindándoles a las niñas, a los niños y a la comunidad en 

general, el respeto y  aquellos valores que día a día se fortalecen 

desde mis vivencias y mi crecimiento como ser humano. 

 El libro el secreto de los monstros me lleva a entender que todos 

tenemos miedos e inseguridades y que la verdadera fuerza radica 

en la aceptación de aquellos, que pueden ser abrumadores, pero 

es lo que nos hace humanos, al aceptarlos podremos llevar una vida 

más tranquila. También me lleva a comprender a los demás a 

practicar la empatía y a entender que cada persona tiene sus 

propias luchas. 

 A través de los cuentos pude explorar el valor de la imaginación, la 

toma de decisiones y el trabajo en equipo, nos invita a soñar con 

posibilidades infinitas, fomentando la creatividad y la expresión de 

cada uno de los deseos, motivada a reflexionar sobre mis propios 

intereses y a reconocer la importancia de la autonomía en la toma 

de decisiones. Finalmente, resaltando la colaboración y el respeto 

por las ideas de los demás, enseñando que juntos pueden lograr 

grandes cosas. Estas historias nos recuerdan que la infancia es un 

tiempo de exploración y descubrimiento, donde cada elección y 

cada sueño son valiosos. 

 Desde mi enfoque y reflexión debo primero reconocer mi propia 

historia mis dificultades y retos. Para así ser integra con las personas 

tratándolas con respeto valorar sus ideas tener empatía. Para así ser 

una profesional integra en mi quehacer diario. 

 A través del cuento el secreto de los monstruos podemos evidenciar 

como desde nuestro ser integral y como docentes nos mostramos 

fuertes, la mayoría del tiempo dejando aún lado que también 

tenemos temores, miedo a los errores al equivocarnos enfocándonos 
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en el amor y la vocación que tenemos por nuestra profesión por 

transmitir tranquilidad, seguridad y confianza a nuestros niños y niñas 

fomentándoles el respeto, por los pensamientos e ideas de los 

demás. 

 Reconocer que las niñas y los niños durante las diferentes transiciones 

de su diario vivir  se presenta temores, miedos, dificultades, fobias, 

pánico, necesidades e intereses, es importante que las profesionales 

de atención a la primera infancia les brinde un ambiente de 

aprendizaje que les permita desarrollarse integralmente en el mundo 

que los rodea asimismo contando con el apoyo incondicional de los 

padres de familia permitiéndoles la libertad de elegir su propio 

proceso de aprendizaje y promoviendo la diversidad cultural e 

inclusión. 

 Al escuchar los audios de Las historias contadas con la que más me 

identifico es con él temor al agua, especialmente con Las corrientes 

fuertes cómo los ríos y el mar. También le tengo miedo a Las alturas 

lo cual me provoca un vértigo terrible provocando me mareo; mí 

reflexión: aceptación de nuestras limitaciones los miedos y Las fobias 

nos recuerdan que todos tenemos limitaciones y debilidades Las 

debemos aceptar para así superarlas; al superar nuestros miedos 

podemos descubrir nuestras fortalezas y habilidades; los miedos y Las 

fobias pueden ser oportunidades para crecer, aprender y 

desarrollando nos como personas. 

 

MOMENTO DE EXPLORAR Y DESCUBRIR 

 

Para ello se crea un tablero digital donde cada uno de los colaboradores da 

respuesta a estas tres preguntas: • ¿Qué capacidades llevo en esa maleta para 

acompañar este viaje con los niños y niñas (ser /hacer), ¿Qué capacidades 

necesito fortalecer? ¿Qué capacidades he descubierto?  Ver anexo 1 
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MOMENTO DE CREAR Y TRANSFORMAR 

Con todo el talento humano se proponen los siguientes temas y actividades para 

desarrollar en las jornadas liberadas del año en curso: 

PROPÓSITO: promover un ambienta laboral cálido y armonioso, 

fortaleciendo lazos afectivos y unión entre el talento humano.  

 MAYO: TARDE DE MASAJES 

 JUNIO: TARDE DE BOLOS. 

 JULIO: AEROBICOS. 

 AGOSTO: PICNIC 

 SEPTIEMBRE: JUEGOS TRADICIONALES  

 OCTUBRE: ARTE CULINARIO. 

 NOVIEMBRE: KARAOKE. 

 DICIEMBRE: CINE DE FIN DE AÑO. 

 

MOMENTO DE REFLEXIONAR Y PROYECTAR 

Capacidades del equipo de trabajo: disponibilidad, responsabilidad, unión, 

respeto, comunicación, creatividad, trabajo en equipo, empatía, liderazgo, 

compromiso, lealtad.  

Que debemos fortalecer: escucha, comunicación asertiva.   
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Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

   

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunión para el día  

En constancia de lo anterior firman:  

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

       

Anexos: fotografías    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboró:  Astrid Juliana Ruiz Rodríguez - Responsable ambiental  
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